２０２４年　　月　　日

寄　附　申　込　書
＜八部公園野球場外野防護マット(１塁側)改修プロジェクト専用＞
　藤 沢 市 長

　　　　　　　　　　寄附申出人
	住　所
	〒


	(ﾌﾘｶﾞﾅ)
	

	氏名または団体名
	

	(団体の場合)代表者名
	

	(団体の場合)連絡担当者
	

	電　話
	

	ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ
	


　八部公園野球場外野防護マット(１塁側)改修プロジェクトを応援するため、次の金額を寄附したいので申し込みます。
	金
	
	円也


　（希望する納付方法の□に✔を記入してください）
	□
	納付書により指定金融機関で納付します
	□
	口座振込により納付します


※別紙「氏名掲載先・お礼品一覧表」をご確認のうえ、希望する『銘板等への氏名掲載』
　または『お礼品』に合った金額のご記入をお願いします。

[image: image1]
　寄附金については、八部公園野球場外野防護マットの改修に活用させていただきます。（改修工事費を超えてご寄附いただいた場合は、八部公園野球場に必要な修繕に使用させていただくこともございます。）
以下、『銘板等への氏名掲載』または『お礼品』について記入してください
（□には✔を記入してください）。
	(1) 希望する『銘板等への氏名掲載』または『お礼品』を教えてください。

	□
	『銘板等への氏名掲載』または『お礼品』を希望します
(注) 総務省の告示の規定により、藤沢市民の方は『お礼品』は選べません
希望する氏名掲載先
またはお礼品のNo
（別紙一覧表を参照してください）
―


	
	→『銘板等への氏名掲載』を希望する方は記念銘板へ記載する氏名をご記入ください。【　　　　　　　　　　　　　　】記入後、(4)へお進みください
（※文字サイズ大＝最大10文字　文字サイズ小＝最大７文字）
　『お礼品』を希望する方は、(2)へお進みください

	□
	『銘板等への氏名掲載』と『お礼品』のいずれも希望しません（寄附のみ）

	
	→(4)へお進みください

	(2) 『お礼品』を希望する方は、次の遵守事項に同意していただく必要があります。

	□
	次の遵守事項をすべて理解し、同意します。

	
	· 『お礼品』は、株式会社さとふるまたは第三者から発送するため、株式会社さとふるが定めるサービス利用規約及び個人情報取扱規約の内容を理解し、同意すること（両規約は、株式会社さとふるホームページでご確認ください）
· 期間限定や個数限定の『お礼品』は、在庫切れ等のため発送できない可能性があること（その場合は、別途ご連絡させていただきます）

	→(3)へお進みください

	(3) 『お礼品』を希望する方は、『お礼品』の送り先を教えてください。

	□
	寄附申出人と同じ住所

	□
	寄附申出人と異なる住所の場合は、お手数ですがスポーツ推進課までご連絡ください。

	→(4)へお進みください

	(4) 市のホームページや広報誌でお名前を公開することの可否を教えてください。

	□
	□寄附申出人の氏名　で公開することを承諾します
□銘板記載の氏名　で公開することを承諾します

	□
	氏名を公開することを承諾しません（公開しないでください）

	→(5)へお進みください

	(5) 株式会社さとふるへの個人情報の提供に関する同意をお願いします。

	□
	株式会社さとふるへの個人情報の提供に関して同意します。
※個人宛お礼状・寄附受領証明書は、藤沢市財政課が委託する株式会社さとふるが寄附申出人へ直接郵送するため。

	→(6)へお進みください

	(6) 最後にアンケートの記入をお願いします。（任意回答）

	性　別（該当に○）
	男性 ／ 女性

	年　代（該当に○）
	30歳未満 ／ 30代 ／ 40代 ／ 50代 ／ 60代 ／ 70歳以上

	寄附先に藤沢市を
お選びになった理由

（該当に○）
	出身地または縁のある地域だから ／ 税控除ができるから ／

お礼の品が魅力的だから ／ 藤沢市が好きだから ／

現在住んでいるから ／ 訪れたことがある、訪れてみたいから ／

寄附金の使いみちに賛同したから ／ その他

	メッセージ、ご意見など
自由にお寄せください
	


（問い合わせ先）
　藤沢市生涯学習部スポーツ推進課　　TEL　0466-50-8243 ／ FAX　0466-50-8433
　　　　　　　　　　　　　　　　　　Mail　fj-sports@city.fujisawa.lg.jp
--------------------------------------------------------------------------
（市事務処理欄）
上記のとおり申し込みがあったため供覧します。

	課　長
	課 長 補 佐
	主　査
	担　当

	
	
	
	

	
	
	
	


